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إلى السيد:..................
مدير شركة :..................
نأمل أن تكونوا بخير…
أتقدم لسيادتكم بطلب زيادة للراتب الشهري الخاص بي، وكلي رجاء في الموافقة عليه، فقد كان دأب الشركة تقدير الموظفين وعدم التواني في إعطائهم حقوقهم، بالقدر الذي يجعلهم راضين عن العمل، فأنا أعمل لديكم منذ ما يقرب الـ ..… سنوات، وطوال هذه الفترة عملت جاهدًا في محاولة مني للارتفاع بالشركة، وفعلت ذلك بكل حب وإخلاص. 
كما  يمكنك الرجوع لرؤسائي للتأكد من كفاءة إتمامي للمهام المنوطة بي، وأنا في سعي دائم للارتقاء بمستوى المؤسسة بكل ما أوتيت من قوة؛ ولهذا أحببت أن تكون الأمور بيننا بشكل يقبله الطرفين، للاستمرار على نفس المستوى وأفضل، أتمنى أن تقبلوا طلبي لزيادة الراتب، نظرًا لعدم ملائمته للحياة المعيشية حاليًا، وعدم موافاته للطموحات والمتطلبات التي تليق بموظف لكم قبل أن تليق بي، مع كل الشكر والتقدير لشخصكم الكريم.
مقدمه لسيادتكم…………..
التوقيع………..
2- النموذج الثاني
السيد الفاضل   ……………..
رئيس مجلس الإدارة بمؤسسة ……………….
كل عام وسيادتكم بخير، وبعد التحية ….
أتفضل إلى سيادتكم بأجمل معاني الشكر والتقدير نظرًا لسعيكم الدائم للحفاظ على مصلحة الشركة وجميع العاملين بها بكل جهد وإخلاص، وأُوجه اهتمام حضرتكم إلى إنني بحكم إكمال …………….. (اذكر سنين العمل في الشركة) من العمل في هذه الشركة العريقة، وقد استطعت خلال هذه الفترة من تحقيق الكثير من النجاحات والإنجازات المثمرة، فضلا عن المشاركة الدائمة في تنفيذ العديد من المهام الضرورية بها، وحتى الآن؛ لم يتم منحى الزيادة السنوية لقيمة راتبي الشهري، ولذلك؛ أريد من سيادتكم قبول طلبي ورفع قيمة دخلي بما ترونه مناسبًا.
مع خالص الاحترام والتقدير،،
مُقدم الطلب السيد……………………………………………
الموظف في قسم ……………………………..
التوقيع/ ………………………………..



